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ANEXO 3

FORMATO DE SOLICITUD DE PROTECCIÓN LABORAL


Señores
UNIDAD FUNCIONAL DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL
Despacho Presidencial
Presente.-


Por medio del presente documento, yo ………………………………………………………Identificado/a con DNI N° ………………………………., con domicilio en ………………….. distrito de……………………………….., Provincia de…………………………….…………., Departamento de………………………… y correo electrónico……………………, conforme a lo establecido en el artículo 9 del Decreto Legislativo N° 1327, que establece Medidas de Protección para el Denunciante de Actos de Corrupción y Sanciona las Denuncias realizadas de Mala Fe, y su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-JUS, solicito a la Unidad Funcional de Integridad Institucional – UFII, la protección laboral correspondiente, relacionada al documento N°………………………., en mi calidad de servidor/a que labora en el Despacho Presidencial, ocupando el cargo de……………………………………………… …………………………………en …………………..(considerar órgano, unidad orgánica y/o dependencia) ............

En el marco de lo indicado, requiero a usted se derive la presente solicitud a la Oficina de Recursos Humanos del Despacho Presidencial, para la evaluación correspondiente, conforme lo establece el numeral 5.2 del artículo 5 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1327, aprobado con Decreto Supremo N° 010-2017-JUS.

Para cualquier comunicación con el suscrito (a), se pueden dirigir a mi domicilio señalado en el formato, así como al correo electrónico…………………………………….. o al teléfono:…………………………………



Lima, ………  de …………………… de 20…...



	




        





____________________________________			
               Firma del Denunciante

										
                                                                                                                                 Huella dactilar
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