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ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

PUBLICACION DE RESULTADO FINAL

. . PUNTAIJE DE PUNTAJE DE .
. PUNTAJE -
Ne APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION ENTREVISTA TOTAL B
] : CURRICULAR PERSONAL _

1 |HOYOS HOYOS WILLIAMS ALFREDO 26.00 27.00 53.00

2 |ACCILIC PADILLA JESUS TEODORO 28.50 23.00 51.50

3 |BARCENA RAYME LUCERO GRACIELA 26.00 25.33 51.33

4 |RIVERQS CURAZI FRANCINNE ZEMA 26.00 25.33 51.33

c ORTIZ VILLAVERDE YUNESKA 27.00 24.33 €133
BASILIA

6 |BRAVO TARAZONA ANGIE KIARA 26.00 24.67 50.67

7 |QQUELLON PALACIOS ZUNY KEY 27.00 23.00 50.00

8 |FUSTER AMAYA ISABEL MARIKORY 27.00 22.67 49.67

g HUAMANCHUMO LEYTON YURIKO 26.50 23.00 4950
MARIA

10 NUNEZ CUEVA ALEXANDRA 23.00 25 67 48.67
TAMARA

1 TORRES ROMO GIANCARLO I0SUE 25.00 23.00 48.00
RODRIGO

12 SILVA CAPARACHIN SAMANTHA 26.00 133 47.33
SABRINA

13 PEREZ ALTAMIRANO SHEYLA 27.00 20.33 47.33
STEFANY

14 |CABEZAS QUISPE RUTH JOSELYN 27.00 20.00 47.00

15 [HARO BENDITA FREDDY ANDREE 21.00 22.67 43.67

16 MONTERREY CAMARENA SHIRLEY 25.00 NSP :
SOLANNGIE

17 TOCAS ZORRILLA VALERY 25.00 NSP ]
ALESSANDRA

18 |MEDINA POMA JOCELIN KAREN 24.00 NSP -




- _ | PUNTAJEDE | PUNTAIEDE | . PUNTAJE. -
Ne - ~APELLIDOS Y NOMBRES © EVALUACION [ ' ENTREVISTA i Lo
- KA __CURRICULAR PERSONAL OTAL
19 [RAMOS BELTRAN HAYDEE NELIDA 23.00 NsP -
20 [QUISPE EUNOFRE MELISA MELINA 22.00 NSP -

. RESULTADO FINAL:
De acuerdo a lo establecido en las bases dei concurso publico y segtin el cuadro de resumen, se obtuvo el
siguiente resultado final:

" APELLIDOS' BRes - | - PUNTAJE.  RESULTA |
o ARELLI _SY_NQM ES , " TOTAL - RESULTADO

HOYOS HOYOS WILLIAMS ALFREDO 53.00 GANADOR

La Oficina de Recursos Humanos torara contacto con el o la ganador{a) a fin de coordinar los
detalles de la contratacion; asimismo el o la ganador (a} podrd comunicarse con el Area de
Personal al teléfono 311-3900 anexo 4722 a partir del dia martes 18 de febrero del 2020.

El o la ganador{a) previa notificacion debera presentar a la Oficina de Recursos Humanos en un
plazo no mayor de {5) cinco dias utiles la siguiente documentacion:

a. Carta de Presentacidn del Centro de Farmacion Profesional dirigida a) Director de la Oficina de
Recursos Humanos del Despacho Presidencial, en [a que se precise su condicion de estudiante y
el tiempo de duracién de la practica profesional.

b. Declaracién jurada especificando si ha realizado o no précticas preprofesionales en otras
instituciones o empresas publicas o privadas, segun modelo adjunto. (Anexo N° 2).

Las practicas iniciaran una vez presentado los documentos y suscrito el Convenio de Practicas.

Lima, 17 de febrero de 2020
ORH




